COMUNE DI FIORANO CANAVESE
Citta Metropolitana di Torino

Decreto sindacale n. 3 /2024

Oggetto: Attribuzione E.Q. Servizio Tecnico.

IL SINDACO

VISTO l'articolo 109 del Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000, che stabilisce che nei comuni privi di
personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all’articolo 107, commi 2 e 3 possono essere attribuite, a
seguito di provvedimento motivato del Sindaco, ai responsabili degli uffici e dei servizi, indipendentemente
dalla loro qualifica funzionale, anche in deroga ad ogni diversa disposizione;

VISTO il comma 10 dell’articolo 50 del Decreto Legislativo n. 267/2000 con il quale viene attribuito, fra gli altri,
al Sindaco il potere-dovere di definire gli incarichi dirigenziali;

RICHIAMATO [l'articolo 19, comma 2 del C.C.N.L. del 16.11.2022, che testualmente recita:

“2. Nei comuni privi di posizioni dirigenziali, la cui dotazione organica preveda posti appartenenti all’area dei
Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, ove tuttavia non siano in servizio dipendenti appartenenti alla predetta
area oppure nei casi in cui, pure essendo in servizio dipendenti inquadrati in tale area, non sia possibile
attribuire agli stessi un incarico ad interim di EQ per la carenza delle competenze professionali a tal fine
richieste, al fine di garantire la continuita e la regolarita dei servizi istituzionali & possibile, in via eccezionale e
temporanea, conferire I'incarico di EQ anche a personale dell’area degli Istruttori, purché in possesso delle
necessarie capacita ed esperienze professionali”.

Ravvisata la necessita di provvedere al conferimento di incarico di E.Q. al Sig. Simone Vivian, dipendente
appartenente all’area degli istruttori e ritenuto in possesso dei requisiti culturali posseduti, delle attitudini e
della capacita professionale ed esperienza acquisita e compatibile con la natura e caratteristiche dei programmi
da realizzare;

RICHIAMATO l'articolo 23, comma 5 del C.C.N.L. del 16.11.2024, che testualmente recita:

“5. Nelle ipotesi di conferimento di incarico di EQ di cui all’art. 16 del presente CCNL, a personale utilizzato a
tempo parziale presso altro ente o presso servizi in convenzione, ivi compreso il caso dell’utilizzo a tempo
parziale presso una Unione di comuni, secondo la disciplina gia prevista dall’art. 22, comma 6 del presente
CCNL, le retribuzioni di posizione e di risultato, ferma la dlsap/ma generale, sono corrisposte secondo quanto di
seguito precisato e specificato: :

- I'ente di provenienza continua a corrispondere, con onere a proprio carico, le retribuzioni di posizione e di
risultato secondo i criteri nello stesso stabiliti; nella rideterminazione dei relativi valori dovra comunque tenersi
contro della intervenuta riduzione della prestazione lavorativa;

- l'ente, I'Unione o il servizio in convenzione presso il quale é stato disposto l'utilizzo a tempo parziale
corrispondono, con onere a proprio carico, le retribuzioni di posizione e di risultato in base ai criteri dagli stessi
stabiliti, tenendo conto della intervenuta riduzione della prestazione lavorativa;

- al fine di compensare la maggiore gravosita della prestazione svolta in diverse sedi di lavoro, I'ente utilizzatore
puo, altresi, corrispondere una maggiorazione della retribuzione di posizione attribuita, di importo non superiore
al 30% della stessa, anche in eccedenza al limite complessivo di cui all’art. 17, comma 2; per finalita di
cooperazione istituzionale, ai relativi oneri pud concorrere anche I'ente di provenienza, secondo quanto stabilito
nella convenzione; tali oneri sono comunque a carico delle risorse di cui all’art. 79 (Fondo risorse decentrate:



costituzione), stanziate presso ciascun ente”.
VISTO il vigente Regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei Servizi;

RITENUTO di nominare responsabile del settore Servizio Tecnico, con effetto dalla data del presente decreto e
fino al 30.05.2027, il dipendente , Sig. Simone VIVAN;

VISTI i vigenti C.C.N.L. Enti Locali;
DECRETA

Di attribuire al dipendente Sig. Simone VIVAN, appartenente all’area degli istruttori, le funzioni indicate nel
secondo e terzo comma dell’articolo 107 del Decreto Legislativo n. 267/2000, in combinato disposto con
I'art.109, relative al Servizio Tecnico, quale titolare di E.Q., con effetto dalla data del presente decreto e fino al
30/05/2027;

Di dare atto che dette funzioni dovranno essere svolte nel rispetto delle disposizioni di legge che disciplinano la
singola attivita della Pubblica Amministrazione e secondo le modalita indicate nello Statuto e nel Regolamento
di organizzazione degli Uffici e dei Servizi e negli altri regolamenti vigenti;

Di dare atto che nello svolgere le funzioni come innanzi attribuite, il predetto Responsabile curera
I'organizzazione della struttura posta alle sue dipendenze e sara responsabile del lavoro proprio e di quello
degli impiegati eventualmente addetti agli Uffici e Servizi con attivita di controllo gerarchico e di
coordinamento;

Di dare atto che per lo svolgimento delle funzioni in oggetto verra corrisposta la retribuzione di posizione e di
risultato in applicazione del vigente CCNL. La retribuzione di posizione verra fissata in esito alla pesatura delle
posizioni a cura del Nucleo di valutazione;

Di dare atto che le funzioni di cui innanzi sono attribuite a tempo determinato, sono comunque revocabili in
caso di inosservanza delle direttive del Sindaco o dell’assessore di riferimento e del segretario comunale,
nonché per inadempimenti gravi e reiterati e negli altri casi previsti dal CCNL, nonché a seguito di
riorganizzazione dei Settori, valutazione negativa, comportamenti omissivi o pregiudizievoli reiterati sui
programmi e sugli obiettivi concordati, con gli strumenti di programmazione dell’Ente;

Di dare atto che al dipendente spetta altresi una retribuzione di risultato, la cui quantificazione massima verra
successivamente stabilita in funzione degli obiettivi raggiunti, la cui erogazione & subordinata alla valutazione
positiva dell’attivita del dipendente, ai sensi delle norme vigenti;

Il presente decreto verra affisso all'Albo Pretorio Comunale per 15 giorni consecutivi.
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